
ACCORDO DI AFFILIAZIONE 
UIL FPL – Si.A.Po.L. 

 
Il giorno  9 gennaio 2009 presso la sede UIL FPL in Milano  via Campanini 7, si sono incontrati il sig.  Carlo 
Fiordaliso, segretario generale pro tempore,  ovvero  legale rappresentante della UIL Federazione Poteri 
Locali, in breve UIL FPL, con sede in Roma via di Tor Fiorenza n. 35,  e il signor Ernesto Cassinelli legale 
rappresentante della Si.A.Po.L. con sede in Milano via Galleria Unione n.5, al fine di definire un accordo  di 
affiliazione con il sindacato  Si.A.Po.L. 
 

A tal proposito convengono: 
1. ADESIONE 

Il Sindacato  Si.A.Po.L. , preso atto degli obiettivi della UIL FPL contenuti nel verbale di riunione del 
Coordinamento Nazionale Polizia Locale UIL FPL in data 6/11/2008 e dell’impegno della stessa a farli propri 
a tutti i livelli, aderisce alla UIL FPL  con tutti i propri iscritti appartenenti alle aree contrattuali di  riferimento  
conformemente a quanto previsto dal mandato avuto dai propri organi statutari. 
La UIL FPL,  preso atto che lo statuto del Si.A.Po.L. non contrasta con lo spirito e le finalità proprie, accoglie 
la richiesta di adesione di affiliazione.  
 

2. MODALITA’ DI ADESIONE 
L’affiliazione alla UIL FPL avviene tra associazioni. 
 

3. RAPPORTO ASSOCIATIVO 
Il rapporto associativo di affiliazione comporta l’impegno della UIL FPL di fornire assistenza sindacale ed 
ogni opportuna collaborazione purché siano attività che non contrastino con gli obiettivi della UIL FPL. 
La UIL FPL e il Si.A.Po.L. si impegnano reciprocamente ad attuare tutte le azioni necessarie a tutela dei 
diritti degli iscritti e dei lavoratori tutti, laddove si sia in presenza di violazione di legge e/o di contratto. 
 

4. RAPPRESENTATIVITA’ 
Ai fini della rappresentatività il Si.A.Po.L. parteciperà, per la parte relativa alle problematiche inerenti la 
specifica area contrattuale, alle trattative nazionali di comparto con un proprio rappresentante in seno alla 
delegazione UIL FPL. 
A livello Territoriale e/o di Ente si  assicura la presenza di un rappresentante Si.A.Po.L., ove presente e 
costituito, nelle delegazioni abilitate alla trattativa decentrata in seno alla rappresentanza UIL FPL.  
Nell’ambito delle RSU, i rappresentanti Si.A.Po.L., costituiranno gruppo unico con i rappresentanti UIL FPL. 
Successivamente i candidati delle due OO.SS. si presenteranno nell’unica lista della UIL FPL, che 
assicurerà livelli di rappresentatività proporzionali alla consistenza del dato associativo alla data di 
presentazione della lista stessa. 
L’integrazione politico organizzativa dei responsabili del Si.A.Po.L nel coordinamento di area  della Polizia 
Locale UIL FPL  avverrà a tutti i livelli territoriali e nazionale. 
Anche al fine della rappresentatività e delle agibilità sindacali i dirigenti territoriali Si.A.Po.L. saranno 
considerati a tutti gli effetti come dirigenti territoriali UIL FPL e, ove necessiti, dirigenti sindacali d’Ente. Ai 
rappresentanti del Si.A.Po.L. sarà garantita la possibilità di indire assemblee di categoria  d’intesa con i 
dirigenti locali della UIL FPL. 
Il Segretario Generale Si.A.Po.L. viene inserito da subito nel Coordinamento Nazionale di area della Polizia 
Locale UIL FPL. 
 

5. AUTONOMIA E RESPONSABILITA’ 
Il Si.A.Po.L. dichiara di sollevare la UIL FPL e le sue strutture da tutte le obbligazioni passate, presenti e 
future, siano esse associative che personali, da esso contratte. 
I rapporti in atto e quelli che potranno essere decisi dal Si.A.Po.L. ad ogni livello, gli obblighi esistenti e tutte 
le eventuali pendenze finanziarie, i costi di sede e le attrezzature e quant’altro esistente, restano di esclusiva 
pertinenza del Si.A.Po.L. o dei singoli associati, nulla influendo il rapporto di affiliazione alla UIL FPL.      
 I garanti della corretta applicazione del presente accordo, anche a livello territoriale saranno il sig. 
Carlo Fiordaliso, segretario generale pro tempore UIL FPL ovvero legale rappresentante  ed il signor Ernesto 
Cassinelli legale rappresentante Si.A.Po.L, che si impegnano ad operare direttamente per il rispetto del 
presente accordo e per prevenire e raffreddare eventuali situazioni conflittuali che si venissero a creare a 
livello territoriale ed aziendale. Eventuali modifiche al presente accordo andranno concordate tra UIL FPL e 
Si.A.Po.L . 
 
Milano 9/01/2009 
 
IL SEGRETARIO GENERALE UIL FPL                   IL  LEGALE RAPPRESENTANTE Si.A.Po.L  
        (Carlo Fiordaliso)                 ( Ernesto Cassinelli) 
         Firmato in originale         Firmato in originale 


